Frontliner  (Customer Service / Teller)
Frontliner merupakan garda terdepan dalam hal memberikan layanan prima kepada nasabah, Bank Artha Graha Internasional membuka kesempatan bagi anda para lulusan baru (fresh graduate) dan para profesional, untuk berkarir didunia perbankan sebagai
Customer Service (CS) : 

Memberikan layanan terbaik sesuai dengan standar yang ada di Bank Artha Graha Internasional seperti pembukaan rekening nasabah, melakukan cross selling produk bank, termasuk menangani komplain
Kualifikasi :

· Pria / wanita, pendidikan minimal D3 (IPK mininal 3,00) dari semua jurusan

· Usia : Fresh Graduate maksimal 23 tahun
   Profesional maksimal 28 tahun 

· Berpenampilan menarik, memiliki kemampuan komunikasi interpersonal yang baik dengan berorientasi terhadap kepuasan nasabah
· Memiliki pengalaman minimal 2 (satu) tahun sebagai frontliner Bank (untuk profesional)
· Bersedia ditempatkan diseluruh area JABODETABEKAR
· Mampu berbahasa asing : bahasa Mandarin (diutamakan) & bahasa Inggris (menjadi nilai tambah)

Teller (TL) : 

Melaksanakan transaksi operasional terkait dengan pelayanan nasabah dan melakukan administrasi serta verifikasi kelengkapan dokumen nasabah

Kualifikasi :
· Pria / wanita, pendidikan minimal D3 (IPK mininal 3,00) dari semua jurusan

· Usia : Fresh Graduate maksimal 23 tahun

     Profesional maksimal 28 tahun
· Tinggi badan : Pria minimal 160 cm
       Wanita minimal 155 cm
· Berpenampilan menarik, memiliki kemampuan komunikasi interpersonal yang baik, jujur, menyukai pekerjaan yang menuntut detail dengan berorientasi terhadap kepuasan nasabah
· Memiliki pengalaman minimal 2 (satu) tahun sebagai frontliner Bank (untuk profesional)
· Bersedia ditempatkan diseluruh area JABODETABEKAR
· Mampu berbahasa asing : bahasa Mandarin (diutamakan) & bahasa Inggris (menjadi nilai tambah)
Account Officer Funding / Lending ( AO )
AO Lending : Melakukan aktivitas pemasaran produk kredit, seperti : Konsumer, Modal kerja, Mikro, dll.

AO Funding : Melakukan aktivitas pemasaran produk pendanaan (Tabungan, Giro dan Deposito) serta
           meningkatkan jumlah nasabah.
Kualifikasi :
· Pria / wanita, pendidikan minimal D3 (IPK mininal 3,00) dari semua jurusan

· Usia maksimal 30 tahun

· Memiliki pengetahuan mengenai produk-produk funding atau lending
· Memiliki pengalaman minimal 3 (tiga) tahun sebagai Account Officer Bank

· Memiliki kemampuan komunikasi interpersonal yang baik

· Memiliki ketrampilan dalam menganalisa kredit & berorientasi pada target

· Mampu berbahasa asing : bahasa Inggris (menjadi nilai tambah) & bahasa Mandarin (diutamakan)
